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¥  GOBIERNO MINISTERIO
" DEESPANA PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL
iy Y DE LA FUNCION PUBLICA A

o para b Transformacién

Tecnciéges

CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA DE UN PUESTO DE TRABAJO DE
TECNICO/A E-5 PARA EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y

RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

En Madrid, a 21 de noviembre de 2025

El Organo de Seleccion informar:

1.

A continuacion, se indica la puntuacion provisional de la segunda

parte de la fase de concurso, correspondiente a la entrevista

individual, del proceso selectivo con referencia TECNICO/A E-5
RRHH-RSC.

Para mantener el anonimato, se publican las listas con
identificadores anénimos. Dicho identificador se puede consultar

en el e-mail enviado a todas las personas candidatas.

FASE | FASE lI p
Valoracion PUNTUACION
Oposicion . . Entrevista TOTAL ESTADO
IDENTIFICADOR meritos
(60 puntos) (15 puntos) (100 puntos)
(25 puntos)
INTER/RRHH-
56,67 17 12 85,67 Apto
MRG

3. Las personas candidatas dispondrdn de un plazo de cinco (5)

dias naturales a partir del siguiente al de la publicacién de este

listado para efectuar las alegaciones que consideren pertinentes
a través del mail sg@sett.gob.es, indicando en el asunto la

referencia de la convocatoria.
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