
                                                       
 

CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA DE UN PUESTO DE TRABAJO DE 
TÉCNICO/A E-5 PARA EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Y 

RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA 

En Madrid, a 4 de diciembre de 2025 

El Órgano de Selección informa: 

1. A continuación, se indica la puntuación definitiva de la segunda 
parte de la fase de concurso, correspondiente a la entrevista 
individual, del proceso selectivo con referencia TÉCNICO/A E-5 
RRHH-RSC. 
 

2. Para mantener el anonimato, se publican las listas con 
identificadores anónimos. Dicho identificador se puede consultar 
en el e-mail enviado a todas las personas candidatas. 

 FASE I FASE II 
PUNTUACIÓN 

TOTAL 
(100 puntos) 

ESTADO 
IDENTIFICADOR Oposición 

(60 puntos) 

Valoración 
méritos  

(25 puntos) 

Entrevista 
(15 puntos) 

INTER/RRHH-
MRG 

56,67 17 12 85,67 Apto 

 


