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LISTADO PROVISIONAL DE LA FASE I: OPOSICIÓN 

 

TÉCNICO/A RR. HH Y RSC (T/25-06) 

 

Con fecha 6 de marzo de 2026, a través del presente documento se hace público el listado provisional 
de resultados obtenidos en la Fase I: OPOSICIÓN, del puesto de TÉCNICO/A RR.  HH Y RSC (T/25-06). 
 
Podrá consultar la categorización de su candidatura (APTO, NO APTO o NO PRESENTADO) y la 
puntuación obtenida. 
 

 
Se recuerda que la puntuación máxima del ejercicio es de 30 puntos. Cada respuesta correcta ha sido 
valorada con 1 punto, las respuestas incorrectas han supuesto una penalización de 0,25 puntos, y las 
preguntas no contestadas no han conllevado penalización alguna. 
 
De acuerdo con lo establecido en las bases de la convocatoria, el Órgano de Selección ha fijado la 
nota de corte en 20 puntos. 
En consecuencia, las candidaturas que hayan obtenido una puntuación inferior a 20 puntos quedan 
excluidas del acceso a la Fase II del proceso selectivo. 
 
A partir de la publicación del presente listado, se abre un plazo de cinco (5) días hábiles para la 
presentación de alegaciones y/o la solicitud de subsanación de posibles errores. Dichas alegaciones 
y/o solicitudes de subsanación deberán remitirse a la siguiente dirección: 
convocatoria2025@sett.gob.es 
 
El plazo para la presentación de alegaciones y subsanaciones comienza el 9 de marzo 2026 a las 00:00 
horas y concluirá el 13 de marzo de 2026, a las 23:59 horas. 

IDENTIFICADOR DNI/NIE PUNTUACIÓN ESTADO 

T/25-06-MMG 472*****G 25,25 APTO 

T/25-06-FAJ 118*****K 22,5 APTO 

T/25-06-RAM 703*****P 20 APTO 

T/25-06-FML 717*****G 17,5 NO APTO 

T/25-06-SLT 038*****S 16 NO APTO 

T/25-06-FCJ 529*****M - NO PRESENTADO 

T/25-06-TGR 184*****C - NO PRESENTADO 
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